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Licenciado

Juan Alberto Monzé6n Esquivel
.~ Viceministro de Cultura

Ministerio de Cultura y Deportes

Licenciado Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentar mi
INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES conforme lo estipulado en el
LContrato No. 91-2018, aprobado mediante Acuerdo Ministerial No. 7-2018,
~" correspondiente al periodo del mes de marzo del presente afio, para el cobro de
mis honorarios presento factura de Pequefio Contribuyen{e Serie “B” No. 0019.

Actividades Realizadas

* Apoyar en la conformacion, revisidn y analisis de los expedientes
para sus terminos de contratacion para las diferentes dependencias
de la Direccién General de las Artes.

» Brindar apoyo en el control y registro de la base de datos de los
expedientes y documentacién de candidatos que estan aplicando a
los diferentes puestos de la Direccion General de las Artes.

* Apoyar en la elaboracion de los requerimientos para la publicacion de
convocatorias del personal del renglén 011 “Pei'sonal Permanente” y
la realizacién de todos los tramites administrativos hasta su

" publicacion. |

» Brindar apoyo en la verificacién de [a autenticidad de los documentos
presentados por candidatos que optan a los diférentes puestos en la
Direccién General de las Artes. |
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Resultados Obtenidos

Se apoyé en la actualizacion del informe semanal de puestos vacantes de
las diferentes dependencias de la Direccion General de las Artes.

Se apoyé en la revisién y conformacion de los expedientes de candidatos
bajo el renglén 021 “Personal Supernumerario” para iniciar proceso de
seleccion de un puesto dentro de las siguientes dependencias: Centro
Cultural Miguel Angel Asturias, Departamento de Editorial Cultura y
Direccion de Formacién Artistica.

Se apoys en la revisién y conformacién de expedientes de practicantes
universitarios para la realizacién de sus actividades dentro de Ia Direccion
General de las Artes. _

Se apoyo en la alimentacion de la base de datos de los expedientes que

ingresan para proceso de seleccién a la Delegacion de Recursos Humanos
de las Artes.

Se apoyo en la actualizacién del informe semanal de vacantes de la

Direccién General de las Artes.

Se apoyd en la elaboracién de requisiciones para el lanzamiento de
convocatorias del renglén 011 “Personal Permanente” de las siguientes
dependencias: Teatro de Bellas Artes, Ballet Nacional de Guatemala, Ballet
Moderno y Folklérico, Teatro de Bellas Artes, Marimba de Concierto de
Bellas Artes y Departamento de Investigacion Artistica.

Se apoyd en la revisién y conformacion de los expedientes de candidatos
bajo el renglon 029 “Otras Remuneraciones de Personal Temporal” para
prestar sus servicios en la Orquesta Sinfénica Nacional.

Se apoyé en la elaboracion de oficios para ia solicitud de avales de los
diferentes puestos de la Direccién y Coordinacion.

Se apoyd en la elaboracion de oficios para el envio de expedientes a la
Direccién de Recursos Humanos para los procesos de seleccion.

p

Veré/Lucia Diaz Aguilar .

Vo.Bo. s o forA
' 1t GGRET O BRIHERe R0
Dirmeclen SEAETAl 44 tai Artes

Mitnstirio de bR ¥ Deportes

2/2



